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Prot. n. 6692 del 13/02/2025

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Artt. 13 e 14 Regolamento UE 27 aprile 2016 n. 679
“Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali”

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati
personali, “GDPR?”), Sistema Ambiente S.p.a., con sede in Via delle Tagliate III traversa IV, n. 1306,
55100 Borgo Giannotti, Lucca (LU) - di seguito anche “Sistema Ambiente” - in qualita di Titolare del
trattamento, fornisce le dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati personali da Lei forniti, per
la gestione delle candidature presentate nell’ambito dell’avviso di selezione privatistica ad evidenza
pubblica per I'assunzione a tempo determinato.

Al sensi degli artt. 13 e 14 del GDPR e del Codice della Privacy, come modificato dal D. Lgs. 101/2018,
il trattamento dei Suoi dati personali avviene secondo modalita adeguate a garantire la sicurezza e
riservatezza ed ¢ effettuato, usando supporti cartacei, informatici e/o telematici, secondo quanto
dettagliato nella presente informativa.

1. Titolare del trattamento
Titolare del trattamento, ai sensi degli artt. 4 e 24 del GDPR, ¢ Sistema Ambiente S.p.a., con sede in
Via delle Tagliate III traversa IV, n. 136, 55100 Borgo Giannotti - Lucca (LU), nella persona del legale
rappresentante pro tempore. Il Titolare puo essere contattato al seguente all'indirizzo e-mail:
privacy@sistemaambientelucca.it.

2. Responsabile della protezione dei dati
Il Titolare del Trattamento, ai sensi dell’art. 37 del Regolamento, ha designato il Responsabile della
protezione dei dati personali (Data Protection Officer, “DPO”) che ¢ contattabile per ogni necessita
inerente alla tutela dei dati personali, compreso l'esercizio dei diritti di cui al successivo punto 9, al

seguente inditizzo e-mail: privacy(@sistemaambientelucca.it.

3. Finalita del trattamento

I dati forniti sono trattati per le finalita relative alla gestione della procedura di selezione, agli adempimenti
connessi (anche relativi alla pubblicazione delle graduatorie dei vincitori della procedura selettiva) e alle
attivita propedeutiche all’eventuale procedimento di assunzione, all’'adempimento di obblighi imposti da
normative sovranazionali, nazionali, regionali e regolamentari e all'esecuzione di compiti di interesse
pubblico. Per esigenze di trasparenza dell’azione amministrativa, gli atti del procedimento, inclusi i dati
personali dei vincitori della procedura selettiva, potranno essere oggetto di pubblicazione sul portale
regionale e della societa.

4. Categorie di dati trattati

La gestione delle procedure relative allo svolgimento delle prove selettive comporta il trattamento dei dati
personali presenti nella domanda di partecipazione e comunicati con documenti integrativi della stessa.
In particolare, vengono trattati dati personali di tipo comune, quali dati anagrafici e di contatto e quindi
nome, cognome, data di nascita, codice fiscale, cittadinanza, inditizzo di residenza/domicilio, recapito
telefonico, indirizzo e-mail, indirizzo di posta elettronica certificata, nonché dati attinenti all’istruzione e
alla formazione e alle informazioni necessarie alla partecipazione alla procedura.

Potranno se del caso essere trattati dati particolari idonei a rilevare lo stato di salute, raccolti in riferimento




all’appartenenza a categorie protette o idoneita allo svolgimento di determinate mansioni.

Si fa presente che, nell’ambito delle attivita oggetto della presente informativa, il Titolare puo trovarsi
nella necessita di trattare dati relativi a condanne penali e reati. Il trattamento avviene nel rispetto delle
presctizioni di cui agli artt. 10 del GDPR e 2-octies del D. Lgs. n. 196/2003.

La base giuridica del trattamento per i dati comuni ¢ I'art. 6 lett. b), ¢) ed €) del GDPR (esecuzione di un
contratto di cui I'Interessato ¢ parte; 'adempimento di un obbligo legale al quale ¢ soggetto il Titolare del
trattamento; 'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri
di cui ¢ investito il Titolare del trattamento). Per i dati particolari, la base giuridica del trattamento ¢ lart.
9, lett. b) e g) del GDPR (assolvimento degli obblighi ed esercizio di diritti specifici del Titolare del
trattamento o dell’Interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale;
motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri).

1. Natura conferimento
Il conferimento dei dati personali per le finalita di cui al punto 3 del presente documento informativo ¢
obbligatorio e necessario per la partecipazione alla procedura selettiva. Il mancato conferimento dei dati
personali comporta 'esclusione dal procedimento di selezione.

2. Modalita del trattamento
I dati personali sono trattati dal Titolare sia in formato cartaceo che elettronico applicando misure di
sicurezza, tecniche e organizzative tali da garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, tenendo
conto dello stato dell’arte e dei costi dell’attuazione o, ove previste, misure di sicurezza prescritte da
apposita normativa a titolo esemplificativo e non esaustivo, provvedimenti emessi dal Garante,
regolamenti, provvedimenti, norme di legge.

3. Destinatari dei dati personali
I dati personali forniti potranno essere comunicati, qualora cio risulti necessario o comunque funzionale
alla gestione della procedura di selezione e al perseguimento degli interessi del Titolare, a destinatari
nominati ex art. 28 Reg. UE 2016/679, che tratteranno i dati in qualita di Responsabili esterni e/o in
qualita di persone fisiche che agiscono sotto I'autorita del Titolare e del Responsabile. Precisamente, i dati
potranno essere comunicati ai seguenti soggetti:
- soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informatico e delle reti di comunicazione;
- studi o societa nell’ambito di rapporti di assistenza e consulenza;
- autorita competenti per adempimenti di obblighi di legge e/o di disposizioni di organi pubblici, su
richiesta;
- personale alloccorrenza autorizzato alla valutazione e selezione delle candidature (Ufficio Risorse
Umane);
- Comune di Lucca;
- Enti pubblici e privati che debbano ricevere i dati per legge, in caso di comunicazioni propedeutiche
all’eventuale assunzione o in caso di contenzioso.

4. Periodo di conservazione dei dati

I dati personali, nonché qualsiasi altra informazione associabile, direttamente o indirettamente,
all’Interessato sara trattata per il raggiungimento delle finalita descritte applicando misure di sicurezza,
tecniche e organizzative tali da garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio, tenendo conto dello
stato dell’arte e dei costi dell’attuazione, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di
dati personali, nonché nel rispetto dei provvedimenti dell’Autorita Garante e nei limiti di quanto stabilito
dall’art. 5 del GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i dati non saranno conservati
per periodi piu lunghi rispetto a quelli indispensabili al conseguimento delle finalita sopra indicate e nel
rispetto dei tempi di prescrizione dei diritti.

5. Trasferimento Dati verso paesi terzi
Nell’ambito delle finalita descritte nella presente informativa, il Titolare non trasferisce verso Paesi terzi




extra-UE 1 dati personali raccolti e forniti. Qualora cio dovesse rendersi necessario, per il relativo
trasferimento di dati sono adottate le garanzie appropriate corrispondenti alle decisioni di adeguatezza
emesse dalla Commissione Europea e/o dall’Autorita Garante nazionale per la protezione dei dati
personali di volta in volta adeguate al caso.

6. Raccolta dei dati non presso 'Interessato (art. 14 GDPR)
Nell’ambito delle finalita sopra descritte e ai fini della partecipazione al presente bando, il Titolare potra
raccogliere 1 dati necessari alla verifica dei requisiti di partecipazione anche mediante acquisizione di dati
presso altri Enti pubblici e privati (in via meramente esemplificativa, Procura della Repubblica, Tribunali,
Prefettura, Anagrafe, Ordini Professionali, Enti di istruzione formazione, Agenzia delle Entrate, INPS,
INAIL, ecc.). Oggetto di tali verifiche potranno essere dati di natura comune e dati di natura particolare
ai sensi degli artt. 9 e 10.

7. Diritti dell’interessato
Nella sua qualita di Interessato Lei potra far valere i propri diritti di cui al Capo I (artt. 15-22) del GDPR
in relazione ai dati personali oggetto della presente informativa per come previsti e garantiti dal
Regolamento. I diritti di cui gode, ai sensi del Reg. UE 2016/679 (artt. da 15 a 22), sono precisamente i
seguenti:
e Diritto di accesso e rettifica (artt. 15 ¢ 16 del Regolamento): ha il diritto ad accedere ai Suoi
dati personali e di chiedere che gli stessi siano corretti, modificati o integrati.

e Diritto alla cancellazione dei dati (art. 17 del Regolamento): nei casi previsti dalla normativa
vigente puo chiedere la cancellazione dei Suoi dati personali. Ricevuta e analizzata la Sua
richiesta, sara nostra cura cessare il trattamento e cancellare 1 Suoi dati personali, ove rinvenuta
legittima.

e Diritto di limitazione di trattamento (art. 18 del Regolamento): ha il diritto di chiedere la
limitazione del trattamento dei Suoi dati personali nel caso di trattamenti illeciti o contestazione
dell’esattezza dei dati personali da parte dell’interessato.

e Diritto alla portabilita dei dati (art. 20 del Regolamento): ha il diritto di chiedere di ottenere,
da parte del Titolare del trattamento, i Suoi dati personali al fine di trasmetterli ad altro Titolare,
nei casi previsti dall’articolo richiamato.

e Diritto di opposizione (art. 21 del Regolamento): ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento
al trattamento dei Suoi dati personali effettuato sulla base di un nostro legittimo interesse,
spiegandoci 1 motivi che giustificano la Sua richiesta.

e Diritto di proporre reclamo (art. 77 del Regolamento): ha il diritto di proporre reclamo innanzi
alla competente Autorita Garante per la protezione dei Dati Personali qualora ritenga che sia
avvenuta, o sia in corso, una violazione dei Suoi diritti in riferimento al trattamento dei Suoi dati
personali.

In qualunque momento puo esercitare i Suoi diritti con riferimento agli specifici trattamenti dei dati
personali da parte del Titolare. Ulteriori informazioni circa 1 diritti dell’Interessato potranno ottenersi
chiedendo al Titolare estratto integrale degli articoli sopra richiamati. Tali diritti possono essere esercitati
scrivendo a mezzo posta oppure tramite posta elettronica al seguente al seguente indirizzo e-mail:
privacy@sistemaambientelucca.it Ai sensi dell’art. 77 del Regolamento UE 2016/679, inoltre,
I'Interessato ha diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei Dati personali nel
caso in cui ritenga che il trattamento violi il citato Regolamento.

Il candidato, con la sottoscrizione della presente, dichiara di aver letto e compreso I'informativa sul
trattamento dei dati personali resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)
di cui sopra.




